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ЮРИДИЧНА ПСИХОЛОГІЯ 
Тип Дисципліна професійної та практичної 

підготовки 

Код ОК 28 

Семестр 7 

Загальна кількість кредитів 

/годин 

4 кредитів/120годин 

Форма контролю екзамен 

Викладач канд. психол. наук, доцент, доцент 
кафедри психології Соловей-Лагода О.А. 

Необхідні обов’язкові 

попередні та супутні 

навчальні дисципліни 

Загальна психологія, Вікова психологія, 

Педагогічна психологія, Соціальна 

психологія, Політична психологія 

Місце у структурно-логічній 
схемі: 

ОК 28 Юридична психологія 
викладається на четвертому році навчання 

Форми навчання Лекції, практичні заняття, лабораторні      

                                                        заняття самостійна робота  

Критерії оцінювання Поточний контроль – 60 балів 

Підсумковий контроль (екзамен/творче 
завдання) – 40балів 

Мова викладання Українська 

 

ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Теоретико-методологічні основи юридичної психології. Соціально-психологічні 

основи юридичної діяльності. Правова психологія. Психологічні аспекти 

правової поведінки. Психологія особистості злочинця. Психологія злочинних 

груп та поведінки натовпу. Психологія злочинності неповнолітніх. Психологія 

потерпілого. Характеристики віктимної поведінки. Психологія слідчої 

діяльності та окремих слідчих дій. Психологія процесуальної діяльності 

(судової, адвокатської, діяльності прокурора). Психологія цивільно-правового 

регулювання  відносин. Судово-психологічна експертиза. Пенітенціарна 

психологія. 

 

Програмні результати навчання визначені в освітній програмі: 

ПР4. Обґрунтовувати власну позицію, робити самостійні висновки за 

результатами власних досліджень і аналізу літературних джерел.  

ПР12. Складати та реалізовувати програму психопрофілактичних та 

просвітницьких дій, заходів психологічної допомоги у формі лекцій, бесід, 

круглих столів, ігор, тренінгів, тощо, відповідно до вимог замовника.  

ПР13. Взаємодіяти, вступати у комунікацію, бути зрозумілим, толерантно 

ставитися до осіб, що мають інші культуральні чи гендерно-вікові відмінності.  

ПР14. Ефективно виконувати різні ролі у команді у процесі вирішення фахових 

завдань, у тому числі демонструвати лідерські якості.  



ПР16. Знати, розуміти та дотримуватися етичних принципів професійної 

діяльності психолога.  

ПР17. Демонструвати соціально відповідальну та свідому поведінку, слідувати 

гуманістичним та демократичним цінностям у професійній та громадській 

діяльності.  

ПР 20 Розуміти закономірності функціонування різних соціальних груп, знати 

засоби впливу на них та модерації конфліктів. 



 


