	Додаток 3 до розпорядження від
«___» __________ 2022 року
№_______________



ПЕРСПЕКТИВНИЙ ПЛАН РОЗВИТКУ
КАФЕДРИ _____________________________________
_____________________________ФАКУЛЬТЕТУ
ДОНЕЦЬКОГО НАЦІОНАЛЬНОГО УНІВЕРСИТЕТУ 
ІМЕНІ ВАСИЛЯ СТУСА
НА ___________________ Н.Р.

[bookmark: _Hlk499065119]Місія кафедри – …
Бачення кафедри – … 
[bookmark: _Hlk499065304]

SWOT-АНАЛІЗ КАФЕДРИ
	Переваги (S)
	Недоліки (W)

	1, 2 … 5







	1, 2 … 5 



	Можливості (O)
	Ризики (T)

	1, 2 … 5







	1, 2 … 5 



І. ПРАГМАТИЗАЦІЯ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ З МЕТОЮ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ЛЮДСЬКОГО КАПІТАЛУ УКРАЇНИ
	№
	Стратегічна задача
	Система заходів, спрямованих на розв’язання задачі
	Продукт/
результат
	Індикатор КПЕ*
	Показник
	Дедлайн реалізації
	Відповідальні особи
	Виконавці

	
	
	
	
	
	поточний
	цільовий
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	


*  номер показника в переліку ключових показників діяльності переліку (наказ №173/05 від 04.06.2020 додаток 4)

ІІ. ЗМІЦНЕННЯ УНІВЕРСИТЕТУ ЯК НАУКОВО-ІННОВАЦІЙНОГО ПРОСТОРУ РЕАЛІЗАЦІЇ МОЖЛИВОСТЕЙ І СТВОРЕННЯ СУСПІЛЬНИХ БЛАГ
	№
	Стратегічна задача
	Система заходів, спрямованих на розв’язання задачі
	Продукт/
результат
	Індикатор КПЕ*
	Показник
	Дедлайн реалізації
	Відповідальні особи
	Виконавці

	
	
	
	
	
	поточний
	цільовий
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	



III. ПРОСУВАННЯ ЦІННОСТЕЙ СТУСІВСЬКОЇ СПІЛЬНОТИ, ЩО ЖИВЕ І НАВЧАЄТЬСЯ РАЗОМ (LIVING-LEARNING-COMMUNITY)
	№
	Стратегічна задача
	Система заходів, спрямованих на розв’язання задачі
	Продукт/
результат
	Індикатор КПЕ*
	Показник
	Дедлайн реалізації
	Відповідальні особи
	Виконавці

	
	
	
	
	
	поточний
	цільовий
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	«___» _____________ 202___р. 
	
	Особистий підпис
	






